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Cosa vuol dire essere una società benefit

• Una Società benefit integra nel proprio oggetto sociale, oltre agli 

obiettivi di profitto, lo scopo di avere un impatto positivo sulla 

società e sull’ambiente. 

• Per beneficio comune si intende il perseguimento di uno o più effetti 

positivi (perseguibili anche riducendo gli effetti negativi) su persone, 

comunità, territori e ambiente, beni ed attività culturali e sociali, enti 

e associazioni ed altri portatori di interessi (Legge n. 208/2015 art.1 

dal comma 376 al comma 382).

• Il responsabile d’impatto è il soggetto responsabile, assieme al 

management, a cui vengono affidate le funzioni e i compiti volti al 

perseguimento delle attività benefit.



Obiettivi del Piano benefit per il 2022

1. Obiettivi di carattere ambientale 

Migliorare gli impatti ambientali dell’attività di Neutalia, anche mediante utilizzo delle più 
avanzate tecniche disponibili 

2. Obiettivo per sviluppare una cultura della sostenibilità e dell’economia circolare per il 
territorio 

Svolgere attività informative, culturali e sociali dirette alla diffusione della cultura della 
sostenibilità ambientale, dell’economia circolare, della transizione energetica, 
dell’innovazione e della ricerca

3. Obiettivo verso gli stakeholder 

Promuovere la trasparenza e le forme di partecipazione nella gestione dei servizi di 
interesse generale e delle risorse pubbliche, condividendo con tutti gli stakeholder le scelte 
strategiche e industriali di Neutalia, nonché rendicontando le proprie attività e il proprio 
impatto in modo trasparente e periodico, con l’obiettivo di generare un beneficio netto per 
le persone e l’ambiente 

4. Obiettivo economico 

Creare nuove opportunità legate alla transizione green collegate all’economia circolare nel 
territorio ove opera Neutalia



Obiettivo di carattere ambientale

• Miglioramento della concentrazione di inquinanti nelle emissioni in 
atmosfera come punto di partenza che evidenzi l’attenzione al tema 
«core» da parte della Società, installando ulteriori sistemi di 
depurazione fumi per abbattere ulteriormente alcune sostanze 

• Accordo con Politecnico di Milano per il monitoraggio del mercurio nei 
fumi

• Misurazione della qualità dell’aria con l’installazione di nuove 
centraline. Il loro posizionamento sarà condiviso con gli stakeholder

• Avvio del percorso verso la carbon neutrality con l’attivazione della 
prima fase nel 2022: valutazione dell'inventario della quantità di CO2
emessa dall'impianto di termovalorizzazione (scope 1 e 2)

Attività previste



Obiettivo sviluppare una cultura della sostenibilità 

• Avvio di un programma di educazione ambientale per le scuole 
medie superiori del territorio da prevedere nell’anno scolastico 
2022/23 per organizzare delle visite all’impianto 

• Realizzazione di una campagna per stimolare la riduzione della 
produzione dei rifiuti domestici e per incentivare una corretta 
raccolta differenziata sul territorio

• Promozione di buone pratiche di procurement e di sostenibilità 
verso i fornitori di Neutalia attraverso incontri di formazione

Attività previste



Obiettivo verso gli stakeholder

• Proseguono le azioni di stakeholder engagement con gli attori del 
territorio con incontri one to one (attività già iniziata nell’ultimo 
trimestre 2021)

• Percorso di condivisione del Piano industriale 

❑ Tra marzo e aprile incontri di ascolto

❑ Organizzazione di un percorso multistakeholder per il confronto e la 
condivisione del Piano industriale per recepire possibili osservazioni, 
da avviarsi a fine aprile – dopo la sua presentazione – che si 
concluderà a fine estate 2022

Attività previste



Obiettivo economico

• Erogazione di Borse di studio per studenti delle scuole medie 
superiori  le cui condizioni economiche personali o famigliari non 
consentano di far fronte a tutte le spese di studio

• In collaborazione con l'Università dell'Insubria si attiveranno degli 
stage formativi in Neutalia per neolaureati in ingegneria

• Percorso di formazione per i dipendenti di Neutalia su green 
economy, cambiamenti climatici e legalità, per cogliere l’importanza 
dei temi sia in ambito lavorativo sia fuori

Attività previste
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